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Agli  Uffici Scolastici Regionali
Loro Sedi
E, p.c. Alla  Commissione di Garanzia per |’attuazione
della legge sullo sciopero nei servizi
pubblici essenziali
segreteria(@pec.commissionegaranziasciopero.it

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola. Azione di sciopero prevista per il 7 febbraio
2022. CSLE.
Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2
dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 202 1) con particolare riferimento agli artt.
3e10.

Si comunica che la Confederazione CSLE (Confederazione Sindacati Lavoratori Europei) — Comparto
Scuola, ha indetto uno sciopero per ’intera giornata di lunedi 7 febbraio 2022 per il personale docente ed Ata, a
tempo determinato e indeterminato.

Poiché, I’azione di sciopero sopraindicata interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione", di cui
all'articolo 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146, e alle norme pattizie definite ai sensi dell'articolo 2 della legge
medesima, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla citata
normativa.

Affinché siano assicurate le prestazioni relative alla garanzia dei servizi pubblici essenziali, cosi come
individuati dalla normativa citata, codesti Uffici, ai sensi dell'articolo 2, comma 6 della legge suindicata, sono
invitati ad attivare, con la massima urgenza, la procedura relativa alla comunicazione degli scioperi alle
istituzioni scolastiche e, per loro mezzo, ai lavoratori.

Le istituzioni scolastiche avranno cura di adottare tutte le soluzioni a loro disponibili (es: pubblicazione
su sito web della scuola, avvisi leggibili nei locali della scuola, ecc.) in modo da garantire la pil efficace
ottemperanza degli obblighi previsti in materia di comunicazione. Per lo stesso motivo la presente nota verra
pubblicata tra le news del Sito Web di questo Ministero.

Si ricorda, inoltre che, ai sensi dell’articolo 5, le amministrazioni “sono tenute a rendere pubblico
tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipato allo sciopero, la durata dello stesso e la misura
delle trattenute effettuate per la relativa partecipazione”.

Dette informazioni dovranno essere raccolte, seguendo puntualmente le osservazioni del relativo manuale,
attraverso la nuova procedura di acquisizione disponibile sul portale SIDI, sotto il menu “I tuoi servizi”,
nell’area “Rilevazioni”, accedendo all’apposito link “Rilevazione scioperi web” e compilando i campi previsti
nelle sezioni:

- N. personale scioperante;
- N. personale;
- N. personale assente per altri motivi;
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In ogni caso, i dirigenti scolastici dovranno completare I’informazione all’utenza formulando una attendibile
valutazione prognostica circa la diminuzione del servizio evitando mere dichiarazioni di carattere generale.

Infine, si raccomanda 1’attenta compilazione del dato di adesione secondo le modalita indicate nel Manuale
utente dell’applicativo “Rilevazione scioperi WEB” e nelle relative FAQ disponibili anche nell’apposita sezione
del SIDI https:/sidi.pubblica.istruzione.it/sidi-web/dettaglio-documento/rilevazione-scioperi .

Nel fare affidamento nel consueto tempestivo adempimento di tutti 1 soggetti ai vari livelli coinvolti, si
ringrazia per la collaborazione.

La presente nota verra pubblicata sul Sito Web di questo Ministero.

IL VICE CAPO DI GABINETTO
Sabrina Capasso
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OGGETTO: : Comparto Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola. Azione di sciopero prevista per il 7

febbraio 2022. CSLE.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la nota USP del 28/01/2022 con prot.n.5014 con cui il competente Ministero ha comunicato

che i sindacati CSLE Comparto Scuola hanno proclamato “lo sciopero del personale

docente.ed Ata.a tempo indeterminato e a tempo determinato delle istituzioni scolastiche ed educative,

per I'intera giornata nella data di inizio delle elezioni dell’a.s. 2021/2022 come determinato dai singoli

calendari regionali”.

VISTO che I'azione di sciopero interessa il servizio pubblico essenziale “istruzione”, di cui all’art.1 della

legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni alle norme pattizie definite ai sensi dell’art.

2 legge medesima, e dunque il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure

fissate dalla richiamata normativa;

VISTO l'art. 3. comma 4, dell’Accordo Aran sulle nome di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle
procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020 secondo il quale:
“In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail, il personale a
comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla conumicazione della proclamazione delio
sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna
decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed é irrevocabile,
Jermo restando quanto previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti scolastici riportano nella motivazione della
comunicazione il testo integrale del presente comma’”;

CONSIDERATO che il Dirigente Scolastico ¢ tenuto ad attivare la procedura relativa alla comunicazione dello
sciopero alle famiglie e agli alunni e ad assicurare, durante 1’astensione, le prestazioni relative ai servizi pubblici
essenziali cosi come individuati dalla stessa normativa che prevede, altresi, che le pubbliche amministrazioni “sono
tenute a rendere pubblico tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipato allo sciopero, la durata
dello stesso e la misura delle trattenute effettuate per la relativa partecipazione



INVITA

le SS.LL. a dare comunicazione di adesione allo sciopero o di non aver ancora maturato alcuna decisione al

riguardo entro e non oltre le ore 12,00 del 04/02/2022 utilizzando I’apposito modello allegato

Si richiama quanto esplicitato nell’ Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle
procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero del personale del Comparto Istruzione e
Ricerca sottoscritto il 2 Dicembre 2020 e pubblicato nella G.U. del 12 gennaio 2021 e si sottolinea che
I"eventuale comunicazione di adesione ¢ efficace al fine della trattenuta ed & irrevocabile.

IL Dirigente Scolastico

Dott.ssa Conte Luigia

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
aisensi dell’art. 3, comma 2. del D.Lgs. 39/93



Al Dirigente Scolastico dell’l.C. “A. Manzoni”

SEDE

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola. Azione di sciopero prevista per il 7 febbraio 2022.
CSLE.

| sottoseritt_ in servizio presso I'Istituto Comprensivo “A.Manzoni” in qualita di

. in riferimento allo sciopero in oggetto, consapevole che la presente dichiarazione &

irrevocabile e fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga.
DICHIARA

[0 la propria intenzione di aderire allo sciopero
la propria intenzione di non aderire allo sciopero

di non aver ancora maturato alcuna decisione sull’adesione o meno allo sciopero

In fede




